Matthijn de Boer Duurzaamrero [T

De duurzame organisatie

Duurzaamheid heeft de hele wereld ver-  Is MVO is dan méér dan alleen de zorg voor het
milieu? ‘Beslist, zegt Matthijn, specialist in duurzaam
ondernemen. ‘De kwaliteit van ondernemen zit ‘m niet
alleen in de kwaliteit van de dienst of het product dat
je levert, maar ook in de maatschappelijke kwaliteit
van je organisatie. Welke impact heeft mijn organisatie
op de omgeving, wat is onze reputatie en hoe blijf

overd. Denk aan de enorme populariteit
van de klimaatacties van Al Gore en de
initiatieven rondom microfinanciering
waaraan onder andere Prinses Maxima actief bij-
draagt. Cruciaal hierin is de rol van het bedrijfsleven.

Groene energie, een divers en productief personeels- i aantrekkelijk voor mijn medewerkers?” Matthijn
beleid, nieuwe duurzame producten: iedereen heeft  trekt kwaliteit breder dan de nauwe benadering van
te maken met verantwoord of duurzaam onderne-  bedrijfsprocessen en richt zich ook op de inbedding

men. MVO, zoals duurzaam of verantwoord onder-  van bedrijven en organisaties in hun omgeving, soms
nemen ook vaak wordt genoemd, geeft bedrijven de  letterlijk. ‘Kijk; zegt hij, ‘vroeger kwamen mensen
mogelijkheid zich extern te onderscheiden en mede- slech.ts op kantoor om geld te Verdlenen.en. dan, aan
werkers te binden. Kennis van en ervaring met duur- }ﬁet elndkvarcll <.ie week, trok melcll het p Ik I“t Zld_l om 1nf
zaam ondernemen geeft hen tevens een voorsprong et weekend in te zetten voor de voetbalvereniging o
. . ging men rond met de collectebus. Dat is nu gelukkig
op concurrenten. Maar wat is het nu precies? En hoe . N litk ziin d 1d &
2k ie het aan. en waar begin ie? Dit zitn nu de vra- niet meer zo. Natuurlijk zijn de werelden van kantoor
pakje >, gin e ) en privé-omgeving nog gescheiden, maar de kloof
gen die Matthijn de Boer oppakt. neemt af en ook op het werk beginnen medewerkers
zich meer in te zetten voor een duurzame aanpak van
Maatschappelijke kwaliteit de wereld, juist ook vanuit het bedrijf. En die spint daar
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Voor meer informatie of het maken van een boeking van Matthijn de Boer voor uw
(bedrijfs)evenement kunt u mailen naar matthijndeboer@speakersacademy.nl

Matthijn spreekt zowel in de Nederlandse als de Engelse taal.







